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Bedrijfsbeleid

Bij ABL ontwerpen we intelligente energiemanagementoplossingen die verbinden — mensen,
technologie en een duurzame toekomst. Met onze producten en diensten leveren we een actieve
bijdrage aan de mobiliteitstransitie en dragen we verantwoordelijkheid voor milieu en
maatschappij. Ons handelen is gebaseerd op een geintegreerd managementsysteem dat kwaliteit
en milieuverantwoordelijkheid samenbrengt.

De tevredenheid van onze klanten staat centraal in al onze activiteiten. We willen oplossingen
bieden die veilig, krachtig, duurzaam en verantwoord zijn — zowel in de productie als in het
gebruik. Hierbij verplichten we ons tot het naleven van alle bindende verplichtingen — of het nu
gaat om wettelijke vereisten, overheidsvoorschriften, erkende normen of interne regels. Deze
passen we consequent en navolgbaar toe.

We letten op de milieu-impact in onze gehele waardeketen. Al bij de selectie van materialen, bij de
inkoop of bij het ontwerp van onze productie- en serviceprocessen houden we rekening met
ecologische aspecten. We zetten middelen gericht en efficiént in, vermijden onnodige
milieubelasting en verbeteren onze milieu- en energieprestaties continu. Zo dragen we met
doordachte laadinfrastructuur bij aan de praktische uitvoering van de energietransitie.

We werken er continu aan om onze processen te verbeteren en risico's vroegtijdig te herkennen.
We gebruiken geschikte methoden om fouten te vermijden, potentieel te benutten en onze
processen slank en effectief vorm te geven. Ons doel is een betrouwbare kwaliteit — meetbaar,
reproduceerbaar en duurzaam.

Onze medewerkers vormen de basis van ons succes. We creéren een werkomgeving die is
gebaseerd op vertrouwen, respect en gelijkwaardigheid. Diversiteit zien we als een kracht. We
bevorderen persoonlijke ontwikkeling door kwalificatie, kennisuitwisseling en open communicatie.
Veiligheid en gezondheid van onze medewerkers en alle betrokkenen hebben voor ons de hoogste
prioriteit en maken deel uit van onze zorgplicht.

We verplichten ons om de veiligheid en gezondheid van onze medewerkers te beschermen en
continu te verbeteren. De basis van ons handelen zijn de wettelijke en beroepsorganisatorische
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vereisten, in het bijzonder de Arbowet (Arbeitsschutzgesetz). Risico's worden systematisch
vastgesteld, risicos geminimaliseerd en geschikte beschermende maatregelen geimplementeerd;
door middel van trainingen, betrokkenheid van de werknemers en verantwoordelijk handelen van
het management bevorderen we een veilige en gezondheidsbewuste werkcultuur.
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